Conférence régionale des élus

Séminaire « Les CA : exercer son leadership au féminin »
Un franc succes !

Gatineau, le 4 juin 2011 — Prés de 150 femmes sont rassemblées aujourd’hui pour participer au
séminaire « Les CA : exercer son leadership au féminin » se tenant a I'Université du Québec en
Outaouais.

Organisé par la Conférence régionale des élus de I'Outaouais (CREO) dans le cadre de I'Entente
spécifique en matiere d’égalité entre les femmes et les hommes de I'Outaouais, ce séminaire
consiste en une journée de sensibilisation et de formation destinée a toutes les femmes de
I’'Outaouais. L'événement s’adresse aux femmes qui sont intéressées a s'impliquer au sein d’un
conseil d’administration ou qui s’y impliquent déja mais souhaitent s’outiller davantage et
perfectionner leurs compétences d’administratrices.

« La clé du succes, pour qu’on augmente la présence des femmes en politique et dans les lieux
de décisions, c’est qu’elles prennent confiance en leur potentiel, qu’elles croient en elles. Elles
ont historiquement été les piliers de nos familles, ont assuré I'éducation et I'alimentation de
nos enfants, leur ont transmis leurs valeurs. Cette grande capacité & gérer doit étre
maintenant le moteur de leur confiance, de leur motivation pour prendre la place qui leur
revient. » a témoigné la présidente de la CREO, Madame Paulette Lalande.

Des invités parmi les plus grands experts sur le sujet au Québec sont présents pour offrir une
formation enrichissante et de haut niveau. Ainsi, des ateliers de formation pour administratrices
novices, intermédiaires et expertes sont offerts par des formateurs dont la compétence en
matiére de gouvernance est reconnue, notamment le Collége des administrateurs de sociétés de
I’'Université Laval (CAS), I'Institut sur la gouvernance d’organisations publiques et privées (IGOPP)
et les consultants Anne Mercier, Me Donald Riendeau et Bruno Bonneville.

Madame Maryse Gaudreault, qui est députée de Hull et qui a une vaste expérience en matiére
de gouvernance, anime par ailleurs la journée.

« Pour me décider a m’impliquer en politique, j’ai d’abord eu la chance d’étre encouragée par
des femmes d’expérience, qui m’ont soutenue, m’ont encouragée. Si j’ai accepté d’animer la
rencontre aujourd’hui, c’est d’abord pour appuyer les femmes leaders de la région, leur
rendre un peu de cette étincelle qu’on m’a donnée. » de préciser Madame Gaudreault.

Les themes d’ateliers de formation sont variés et abordent les divers aspects de la gouvernance :
« Les ABC d’un conseil d’administration » ; « Réle, pouvoir et responsabilité d’'un CA » ; « Vers une
gouvernance créatrice de valeurs »; « Le réle‘clé de la présidente du conseil d’administration » ;
« Simulation d’une rencontre de conseil d’administration ».
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La conférence d’ouverture portant sur « Les femmes au sein des conseils d’administration au
Québec » est quand a elle offerte par Madame Héléne Lee-Gosselin, qui est Titulaire de la Chaire
Claire-Bonenfant- Femmes, Savoirs et Sociétés. Des experts sont également présents a chaque
table pour s’entretenir avec les participantes sur différents sujets précis tout au cours de la
journée.

Rappelons que la CREQ, via I'Entente spécifique en matiére d’égalité entre les femmes et les
hommes, est promotrice de la réalisation d’une stratégie régionale visant a augmenter la
représentation des femmes au sein des structures décisionnelles et consultatives (volet 1 de
I’entente). Citons, entre autres, la démarche de mise en valeur de I'égalité entre les femmes et
les hommes par le biais de la Déclaration régionale de principes et les études actuellement en
cours sur les besoins des femmes élues et des femmes leaders de la région. Le Séminaire se situe
au coeur de cette stratégie.
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