
 

          

  

  

 

Communiqué 
Pour diffusion immédiate 

 
Plus de 230 personnes participent au 

1er Forum régional de la Persévérance scolaire 
  
Gatineau, le 22 octobre 2010 – Ce sont plus de 230 personnes qui sont réunies 
aujourd’hui à l’Université du Québec en Outaouais (UQO) afin de participer au 1er Forum 
régional de la persévérance scolaire. Ce Forum s’inscrit dans les travaux visant à mettre 
en œuvre la Stratégie régionale de la persévérance scolaire lancée le 14 novembre 2009 
par la Table Éducation Outaouais.  

« Le Forum d’aujourd’hui est le lieu et le temps pour nous de réaliser l’importance du 
rôle de chacun pour mettre en œuvre cette Stratégie et faire de la persévérance 
scolaire un enjeu social prioritaire. 

Nous sommes très heureux de voir que les acteurs interpellés par la persévérance 
scolaire sont très nombreux à avoir répondu à notre appel aujourd’hui. Nous voulons 
inciter chacun à passer à l’action, à endosser sa mission, à afficher sa couleur. » de 
mentionner M. François Jetté, président de la Table éducation Outaouais (TÉO). 

La Stratégie régionale mise d’abord sur la mobilisation des acteurs de tous les milieux. Le 
Comité d’amélioration de la persévérance scolaire (CAPS) de la Table éducation 
Outaouais (TÉO), qui a pour mandat de superviser sa mise en œuvre, a d’ailleurs été 
élargi cette année. 27 partenaires y siègent actuellement, et d’autres partenaires 
continuent de démontrer de l’intérêt pour s’y joindre. 

« Je crois fermement que les objectifs visés par la Stratégie nous permettrons, 
ensemble, d’aider un nombre significatif de jeunes à progresser dans leur cheminement 
de vie et d’aller chercher la qualification scolaire dont ils ont besoin pour réaliser leur 
plein potentiel et atteindre leurs rêves. » d’ajouter Mme Louise Brunet, présidente du 
CAPS. 

Monsieur Benoît Pelletier, porte-parole de la persévérance scolaire en Outaouais et 
animateur de la journée, insiste pour sa part sur la nécessité d’obtenir une première 
qualification : 

« La plupart des emplois disponibles aujourd’hui demandent une formation de base 
bien plus complète qu’il y a 10 ans. Cette tendance ira en s’accroissant 
significativement au cours des prochaines années avec l’arrivée des nouvelles 
technologies dans toutes les sphères d’activités. 

De plus, le coût de la vie va en augmentant alors que le salaire qu’on obtient sans avoir 
de formation de base ne suit généralement pas cette tendance.  Quitter l’école sans un 
minimum de qualifications, c’est en quelque sorte se condamner au cercle de la 
pauvreté, et trop souvent, à l’isolement et à la détresse qui en découlent. Voilà 
pourquoi le plus important  est d’obtenir une qualification, quelle qu’elle soit. » 
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L’objectif quantitatif de la Stratégie régionale de la TÉO est arrimé à l’objectif national 
visant à baisser de 10% le taux de décrochage d’ici 2020 au Québec. Ainsi, la région 
démontre son souhait de travailler de concert avec le gouvernement du Québec pour 
mettre en œuvre la stratégie. 

« Nous avons d’ailleurs mis en place, en collaboration avec la Fondation Chagnon, 
l’organisme Réunir-Réussir (R2), qui met à la disposition des régions des sommes 
importantes pour soutenir leurs stratégies. Ces sommes permettront de financer des 
actions innovatrices favorisant la persévérance scolaire en misant sur la mobilisation 
des acteurs régionaux et locaux, ce qui rejoint l’esprit de la Stratégie régionale de 
l’Outaouais » de conclure madame Stéphanie Vallée, députée de Gatineau et adjointe 
parlementaire au premier ministre pour les dossiers jeunesse. 
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